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   4 من  1  

 
 جميع التخصصات التخصص الدراسات العامة القسم

 ماهر 001 رمز المقرر القرن الواحد والعشرينمهارات مدخل إلى  اسم المقرر

المتطلب 
 السابق

الساعات  لا يوجد
 المعتمدة

2 
س.
 ا

2 

 0 تم 0 عم 2 مح

 صف المقرر:و

م  التواصررررل و  المهارات الشرررر وررررتم و ا  تما تم قرن الواحد و العشررررري مهارات المدخل إلى  يتناول مقرر     

 تفكترال مهاراتيستعرض و  عتل الأدوار و المسؤولتات ،ارات تد تم ا ستقرار الأسري و تف، و مه العمل التعاوني 

و مهارة حل التفكتر الناقد : ات اذ القرار و تحديد الأهداف و معالجم الأفكار ، إلى  انب مهارات أخرى و منها م  

م المقرر المواطنم و الو ء و تنمت ويد م،  الإدارة و ا سرتممار الفعال للوق  للمتدرب كتفتمكما يوضر    المشركتت  

 الو ي المجتمعي   

 لهدف العام من المقرر: ا

ويره في و تط في التعامل المجتمعي ، قدراتهتطوير الحتاتتم لدى المتدرب بمهارات التنمتم يهدف المقرر إلى 

 العتقات ا  تما تم بشكل  ام و العتقات الأسريم بشكل خاص   

 لأهداف التفصيلية للمقرر:  ا

 وبكفاءة  لى:قادرًا أن يكون المتدرب 

 بشكل سلتم  مهارات ا توال و التعاون يوظف  -1

 صحت   بشكل شرح الإدارة و المسؤولتم داخل الأسرة ي  -2

 يربط بت  التنظتم و إدارة شؤون الأسرة بشكل صحت     -3

  بشكل صحت   مفهوم التفكتريشرح   -4

 يونف مهارات التفكتر الم تلفم بشكل سلتم   -5

 أسالتب إدارة الوق  وتنظتمه بشكل صحت   يحدد  -6

 يشرح أهمتم النظام و المحافظم  لتم بشكل صحت     -7

 يوض  الفرق بت  الوطنتم و المواطنم بشكل صحت     -8
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   4 من  2  

 

 

 

 إجراءات واشتراطات السلامة:

 ا لتزام بالأختق الإستمتم، في المحافظم  لى نظافم وستمم المكان    -1

 ا لتزام بتعلتمات الستمم بالمكان   -2

 التأكد م  احتواء المكان  لى أدوات الستمم التزمم، حال العمل فته   -3

 

 المنهج التفصيلي النظري
 أدوات التقييم المحتوى الساعات

4 

 المهارات الشخصية والاجتماعية :

 

 التعاون    

 العمل ضم  فريق    

 التواصل مع الآخر   

   إدارة الوراع 

 

 ا ختبارات والأ مال الشفهتم

ا ختبارات والأ مال 

 التحريريم

 الأداء العملي

6 

 الأسري :مهارات تدعيم الاستقرار 

 

   بناء العتقات الأسريم و صلم الأرحام 
   تفهم الأدوار داخل الأسرة 
   إدارة شؤون الأسرة 
   الت طتط الأسري 
   التنظتم 
   إدارة الموارد الأسريم 

 ا ختبارات والأ مال الشفهتم

ا ختبارات والأ مال 

 التحريريم

 الأداء العملي

 

 

10 

 التفكير:مهارات 

 
  القرارمهارة ات اذ 
 مهارة حل المشكتت 
 مهارة تحديد الأهداف الش وتم 
 مهارة معالجم الأفكار 
 مهارة التفكتر الناقد 

 ا ختبارات والأ مال الشفهتم

ا ختبارات والأ مال 

 التحريريم

 الأداء العملي
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   4 من  3  

 المنهج التفصيلي النظري
 أدوات التقييم المحتوى الساعات

 

4 

 :مهارات استثمار الوقت 

 

 الوق  استممار  

  وق  الفراغ  

   ا ستمتاع بالإ ازات 

  الرحتت  تنظتم 

 ا ختبارات والأ مال الشفهتم

ا ختبارات والأ مال 

 التحريريم

 الأداء العملي

 

8 

 : تنمية الوعي المجتمعي و الولاء الوطني

 

   تطبتق النظام و المحافظم  لته 

   الذوق العام 

   الوطنتم و المواطنم 

   المسؤولتم 

   التطوع 

 ا ختبارات والأ مال الشفهتم

والأ مال ا ختبارات 

 التحريريم

 الأداء العملي

 

 المراجع

 . ( امج المشترك) البرننظام المقررات    -)التعليم الثانوي ( : المهارات الحياتية و التربية الأسرية  لوزارة التعليم : .1

تتستر سلمان  بت  الأفكار  ر مم :سامي  ت كيف تنمي قدرتك على بناء فرق العمل( 2012 )روبرت التس واي  .2

 مالمم   الطبعم الالدولتم للنشر و التوزيع 

    الطبعم الأولى مدار الوط  للنشر   (  هندسم الوق  تقنتات في ادارة الوق  وترويضه2014 )  بدالله،  شهريال  3

دار حافظ للنشر    تحرير د  نوح الشهري  مهارات التعلم والتفكيرهـ(  1433القرني ، يع  الله وآخرون  )  4

  والتوزيع  الطبعم الأولى

  تر مم مهارات القرن الحادي والعشرين التعلم للحياة في زمننا(  2013ترلتنج، بترني؛ فادل، تشارلز  ) .5

 ( 2009بدر ب   بدالله الوال   الرياض:  امعم الملك سعود للنشر  )الكتاب الأصلي منشور 
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   4 من  4  

للمعمل أو الورشة )إن وجدت(قائمة بالتجهيزات التفصيلية   

 الطاقة الاستيعابية للتدريب اسم المعمل/الورشة م
)مع الشهادات  الموارد البشرية

 المطلوبة(

1-     

 

 

 / ورشة .......... معمل

 الكمية اسم الصنف م

1-    

2-    

3-    

4-    

5-    

 

 


