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الملاحظات والمقترحات على خطة 
ــــــــــــــــــــــــأكتب اسم التخصص هناــــــــــــــــــــــــــــ

الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على سيدنا محمد الصادق الوعد الأمين، اللهم لا علم لنا إلا ما علمتنا إنك أنت العليم الحكيم، اللهم علمنا ما ينفعنا، وانفعنا بما علمتنا، وزدنا علماً، وأرنا الحق حقاً، وارزقنا اتباعه، وأرنا الباطل باطلاً، وارزقنا اجتنابه، واجعلنا ممن يستمعون القول فيتبعون أحسنه، وأدخلنا برحمتك في عبادك الصالحين.

أخي المدرب، نأمل منكم التكرم بتزويدنا بما ترونه من ملاحظات ومقترحات وتحسينات على الخطة بتعبئة هذه الاستمارة وارسالها إلى الإدارة العامة للمناهج، مع شكرنا وتقديرنا سلفاً لما تبذلونه من جهد وعمل يصب في مجمله على اكساب المتدرب المهارات اللازمة لاكتساب عمل يسهم من خلاله في رقي هذا الوطن.
يعبأ هذا النموذج من قبل مدربي القسم وبإشراف مباشر من رئيس القسم بحيث يتم ارسال نتيجة استبانة واحدة فقط عن التخصص تمثل آراء ومقترحات وتحسينات المدربين التي يرونها على الخطط التدريبية.

يتم إستقبال التغذية الراجعة بصيغة WORD عن طريق أحد الطرق التالي:

المعاملات الإلكترونية- الموقع الإلكتروني للإدارة- الإيميل الرسمي للإدارة- إيميلات مشرفي المناهج- إيميل مشروع خبراء التخصصات- بوابة معاً نرتقي.
	التخصص
	
	الوحدة التدريبية
	

	وسيلة التواصل (رقم الهاتف أو الجوال) 
	

	البريد الالكتروني
	

	الاسم
	


القسم الأول: اسم القسم والتخصص

	هل اسم القسم مناسب؟
	
	نعم
	
	لا

	
	إذا كانت الإجابة بـ لا اقترح اسم بديل
	

	هل اسم التخصص مناسب؟
	
	نعم
	
	لا

	
	اذا كانت الإجابة بـ لا اقترح اسم بديل
	


القسم الثاني: وصف المقرر التخصصي (يذكر هنا اسم المقرر التدريبي)
	هل وصف المقرر يعبر عن محتوى المقرر بشكل واضح؟
	
	نعم
	
	لا

	
	إذا كانت الإجابة بـ لا اقترح وصف بديل

	الوصف المقترح
	


القسم الثالث: موضوعات الوحدات (المنهج التفصيلي والتمارين والتدريبات) وتوزيع الساعات عليها (يذكر هنا اسم المقرر التدريبي)
	هل تغطي الموضوعات جميع المهارات اللازمة للمقرر؟
	
	نعم
	
	لا

	هل تم توزيع الساعات على الموضوعات بشكل مناسب؟
	
	نعم
	
	لا

	
	اذا كانت الإجابة بـ لا أذكر التوزيع الذي تراه مناسباً أمام كل موضوع.

	م
	الموضوع
	عدد الساعات

	1
	
	

	2
	
	


القسم الرابع: المراجع (يذكر هنا اسم المقرر التدريبي)
	هل تم ذكر المراجع على مستوى الموضوع والوحدة؟
	
	نعم
	
	لا

	المراجع كانت مفيدة على مستوى الموضوع؟
	
	نعم
	
	لا

	اقترح حذف المراجع على مستوى الموضوع.
	
	نعم
	
	لا

	
	أكتب أي مقترحات تراها مفيدة في جانب المراجع على مستوى الموضوع.

	
	

	هل المراجع في نهاية المقرر حديثة؟
	
	نعم
	
	لا


القسم الخامس: المعامل والورش والمختبرات  

	هل تم دمج الجانب العملي مع الجانب النظري؟
	
	نعم
	
	لا

	هل تم ذكر المعامل والورش والمختبرات التي يحتاجها التخصص؟
	
	نعم
	
	لا

	هل تم تحديد التجهيزات اللازمة للتخصص (في حالة افتتاحه لأول مرة)؟
	
	نعم
	
	لا

	
	أكتب أي مقترحات تراها مفيدة في جانب المعامل والورش.

	
	


القسم السادس: أرفق كشفاً بالأخطاء الإملائية أو اللغوية أو العلمية في الخطة التدريبية.
	م
	رقم الصفحة
	رقم السطر
	الخطأ
	الصواب

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	أضف أي مقترحات أو تحسينات تراها على الخطط التدريبية

	


	رأي خبير التخصص

	


	رأي اللجنة العلمية

	


	رأي مشرف المناهج

	


	قرار مدير  عام الإدارة العامة للمناهج

	


نشكركم ونقدر حسن تعاونكم ونثمِّن وقتكم الذي قضيتموه في تعبئة هذه الاستبانة التي سوف تنعكس إن شاء الله على الخطة التدريبية إيجاباً.
الإدارة العامة للمناهج
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